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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

№ Планируемые результаты 
освоения образовательной 

программы

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине

Код и наименование 
компетенции

1 ПК-5  Способен  выявлять  и 
предупреждать 
правонарушения  в  сфере 
обеспечения  экономической 
безопасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность)

ПК-5  И-1  Выявляет  на 
основе  нормативно-
правовой  базы 
правонарушения  в  сфере 
обеспечения 
экономической 
безопасности  на 
различных  уровнях 
(государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность)

ПК-5 И-1 З-2
Знает:
-Нормативно-правовую  базу 
правонарушений  в  сфере 
обеспечения  экономической 
безопасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность);
ПК-5 И-1 У-2
Умеет:
-Выявлять на основе нормативно-
правовой  базы  правонарушения  в 
сфере обеспечения экономической 
безопасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность);
ПК-5 И-1 В-2
Владеет:
-Навыками  выявления  на  основе 
нормативно-правовой  базы 
правонарушений  в  сфере 
обеспечения  экономической 
безопасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность).

2 ПК-5  Способен  выявлять  и 
предупреждать 
правонарушения  в  сфере 
обеспечения  экономической 
без-опасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность)

ПК-5 И-2 Предупреждает 
правонарушения  в  сфере 
обеспечения 
экономической 
безопасности  на 
различных  уровнях 
(государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность)

ПК-5 И-2 З-2
Знает:
-Правонарушения  в  сфере 
обеспечения  экономической 
безопасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность);
ПК-5 И-2 У-2
Умеет:
-Выявлять  правонарушения  в 
сфере обеспечения экономической 
безопасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность);



ПК-5 И-2 В-2
Владеет:
-Навыками  выявления 
правонарушения  в  сфере 
обеспечения  экономической 
безопасности  на  различных 
уровнях  (государство,  регион, 
хозяйствующий  субъект, 
личность).

2. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Трудоемкость дисциплины по видам учебной деятельности и формам обучения: 

2.2. Трудоемкость дисциплины по (разделам) темам:

№
№ 
п/п

Наименование
тем

Всего часов 72
Очная форма 

обучения
Заочная форма

обучения
Лекции Практическ

ие занятия
СРС Лекции Практически

е занятия
СРС

1

Понятие  и 
сущность 
коррупции  как 
социально  - 
правового явления.

2 2 6 2 2 10

2

Отечественный  и 
международный 
опыт 
противодействия 
коррупции.

2 2 6 10

3
Измерение  уровня 
коррупции.

4 4 6 14

4

Правовые  и 
организационные 
основы 
противодействия 
коррупции.

4 4 6 2 2 10

5
Антикоррупционна
я  политика 
государства.

2 2 6 10

6 Коррупционные 
риски  в 

4 4 6 10

Виды учебной
 деятельности

Всего часов 72, в том числе часов:

Очная форма обучения Заочная форма обучения

Лекционные занятия 18 4

Практические занятия 18 4

Самостоятельная работа 36 64

Форма промежуточной 
аттестации

Зачет



государственных  и 
муниципальных 
структурах.



3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ

Тема 1. Понятие и сущность коррупции как социально - правового явления.

Рассматриваются  цели  и  задачи  дисциплины,  значимость  изучения  данной  дисциплины, 
взаимосвязь  дисциплины  с  приобретаемой  специальностью,  с  другими  дисциплинами. 
Рассматривается понятие коррупции и подходы к её  определению; виды и уровни коррупции; 
признаки коррупции; источники и причины коррупции; социально- экономические последствия 
коррупции. На самостоятельное изучение выносится вопрос: Историко-правовые закономерности 
коррупции.

Вопросы практических занятий:

1. Понятие коррупции и подходы к её определению. 
2. Виды и уровни коррупции. 
3. Признаки коррупции. 
4. Источники и причины коррупции. 
5. Социально- экономические последствия коррупции. 
6. Историко-правовые закономерности коррупции.

Тема 2. Отечественный и международный опыт противодействия коррупции

Рассматривается  опыт  борьбы  с  коррупцией  в  дореволюционной  России;  антикоррупционный 
опыт  советской  власти;  особенности  антикоррупционной  политики  современной  России; 
механизмы противодействия  коррупции  зарубежных  государств.  На  самостоятельное  изучение 
выносится  вопрос:  Сотрудничество  России  с  международными  антикоррупционными 
структурами.

Вопросы практических занятий:

1. Опыт борьбы с коррупцией в дореволюционной России. 
2. Антикоррупционный опыт советской власти. 
3. Особенности антикоррупционной политики современной России. 
4. Механизмы противодействия  коррупции зарубежных государств. 
5. Сотрудничество России с международными антикоррупционными структурами.

Тема 3. Измерение уровня коррупции.

Рассматриваются индикаторы измерения коррупции; международный опыт измерения коррупции; 
измерение  коррупции  в  России.  На  самостоятельное  изучение  выносится  вопрос: 
Социологические методы исследования коррупции.

Вопросы практических занятий:

1. Индикаторы измерения коррупции. 
2. Международный опыт измерения коррупции. 
3. Измерение коррупции в России. 
4. Социологические методы исследования коррупции.

Тема 4. Правовые и организационные основы противодействия коррупции



Рассматриваются  принципы  противодействия  коррупции  в  российском  законодательстве; 
организационные  основы  противодействия  коррупции;  сущность  государственной 
антикоррупционной  стратегии.  На  самостоятельное  изучение  выносится  вопрос:  Принципы 
антикоррупционной стратегии России.

Вопросы практических занятий:

1.Принципы противодействия коррупции в российском законодательстве.  
2.Организационные основы противодействия коррупции. 
3.Сущность государственной антикоррупционной стратегии. 
4.Принципы антикоррупционной стратегии России.

Тема 5. Антикоррупционная политика государства

Рассматривается  антикоррупционная  политика  как  функция  государства;  определение  и 
содержание антикоррупционной политики; основные направления антикоррупционной политики; 
формирование  антикоррупционного  сознания  как  основа  антикоррупционной  политики.   На 
самостоятельное  изучение  выносится  вопрос:  Сравнение  признаков  демократического  и 
коррупционного государства.

Вопросы практических занятий:

1. Антикоррупционная политика как функция государства. 
2. Определение и содержание антикоррупционной политики. 
3. Основные направления антикоррупционной политики. 
4. Формирование антикоррупционного сознания как основа антикоррупционной политики. 
5. Сравнение признаков демократического и коррупционного государства.

Тема 6. Коррупционные риски в государственных и муниципальных структурах.  

Рассматриваются коррупционные риски: понятие, причины, выявление;  классификация 
коррупционных рисков; индикаторы оценки и минимизации коррупционных рисков; 
предупреждение коррупционных рисков, связанных с государственной службой; конфликт 
интересов на государственной службе и его разрешение. На самостоятельное изучение выносится 
вопрос: Организационно-правовые вопросы проведения антикоррупционной экспертизы.

Вопросы практических занятий:

1. Коррупционные риски: понятие, причины, выявление. 
2. Классификация коррупционных рисков. 
3. Индикаторы оценки и минимизации коррупционных рисков. 
4. Предупреждение коррупционных рисков, связанных с государственной службой. 
5. Конфликт интересов на государственной службе и его разрешение. 
6. Организационно-правовые вопросы проведения антикоррупционной экспертизы.



4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. ОСНОВНАЯ ЛИТЕРАТУРА

1. Антикоррупционная политика : учебное пособие / Н. В. Мирошниченко, Н. В. Еременко, 
С. И. Луговской [и др.]. — Ставрополь : СтГАУ, 2021. — 144 с. — Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/245609 

2. Антикризисное управление : учебное пособие / Н. В. Мирошниченко, И. Ф. Дедюхина, Н. 
В. Еременко [и др.]. — Ставрополь : СтГАУ, 2021. — 140 с. — Текст : электронный // Лань :  
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/245612 

3.  Бурылова,  Л.  А.  Антикоррупционная  политика  в  системе  государственного  и 
муниципального  управления  :  учебное  пособие  /  Л.  А.  Бурылова,  А.  А.  Колдушко,  П.  Ю. 
Кузнецова.  —  Пермь  :  ПНИПУ,  2017.  —  162  с.  —  ISBN  978-5-398-01831-8. —  Текст : 
электронный //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL: 
https://e.lanbook.com/book/161046 

4. Мельников, А. Б. Государственная антикоррупционная политика : учебное пособие / А. Б. 
Мельников, П. В. Михайлушкин, М. Ю. Шевкуненко. — Москва : Научный консультант, 2019. — 
94  с.  —  ISBN  978-5-907330-08-5.  —  Текст  :  электронный  //  Лань  :  электронно-библиотечная 
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/219857 

5.  Система муниципального управления :  учебное пособие /  Н. В. Мирошниченко, И. Ф. 
Дедюхина,  Н.  В.  Еременко  [и  др.].  —  Ставрополь  :  СтГАУ,  2021.  —  104  с.  —  Текст  : 
электронный  //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL: 
https://e.lanbook.com/book/245657 

6.  Технологии  принятия  государственных  решений  :  учебное  пособие  /  Н.  В. 
Мирошниченко, И. Ф. Дедюхина, Н. В. Еременко [и др.]. — Ставрополь : СтГАУ, 2021. — 140 с. 
—  Текст  :  электронный  //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL: 
https://e.lanbook.com/book/245660 

4.2. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЛИТЕРАТУРА

1. Государственное регулирование экономики :  учебное пособие /  Н. В.  Еременко,  С.  И. 
Луговской, Е. А. Шевченко, О. В. Жданова. — Ставрополь :  СтГАУ, 2021. — 96 с. — Текст : 
электронный //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL: 
https://e.lanbook.com/book/245618 

2.  Механизм  паспортизации  сельских  муниципальных  образований:  методология  и 
практика  :  монография  /  С.  И.  Луговской,  Н.  В.  Мирошниченко,  Е.  А.  Шевченко  [и  др.].  — 
Ставрополь : СтГАУ, 2020. — 204 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/169744 

3.  Экономика  муниципальных  образований  :  учебное  пособие  /  Н.  В.  Еременко,  С.  И. 
Луговской, Е. А. Шевченко [и др.]. — Ставрополь : СтГАУ, 2021. — 120 с. — Текст : электронный 
// Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/245675 



4.3. СОСТАВ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО ПРОГРАММНОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА

1 Microsoft Windows 7 Pro
2 Office 2007 Standard
3 Moodle 3.8

4.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННЫЕ 
СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ, ЭЛЕКТРОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ

1. Информационно-правовой портал «Гарант» http://www.garant.ru/      
2. Система автоматизации библиотек ИРБИС64; ООО «ЭйВиДи – систем» http://support.open4u.ru
3. Электронная библиотечная система  ООО «КноРус медиа» www.book.ru
4. Электронная библиотечная система  издательства «Лань». www.e.lanbook.ru
5. Национальная электронная библиотека (НЭБ).  http://нэб.рф

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ, ОБОРУДОВАНИЕ И ТЕХНИЧЕСКИЕ 
СРЕДСТВА ОБУЧЕНИЯ

 

Для реализации дисциплины необходимы:
-  учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  оснащенные  оборудованием  и 

техническими средствами обучения:  комплектом мебели  для  обучающихся,  доской  настенной, 
рабочим местом преподавателя, комплектом мультимедийного оборудования, экраном-доской;

-  помещения  для  самостоятельной  работы,  оснащенные  компьютерной  техникой  с 
возможностью  подключения  к  сети  «Интернет»  и  обеспечением  доступа  к  электронной 
информационно-образовательной среде университета;

-  индивидуальный  неограниченный  доступ  (в  том  числе  удаленный)  обучающихся  к 
электронно -  библиотечным системам и к  электронной информационно-образовательной среде 
университета, к современным профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам.

http://xn--90ax2c.xn--p1ai/
http://www.e.lanbook.ru/
http://www.book.ru/
http://support.open4u.ru/
http://www.garant.ru/


6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

6.1. Перечень вопросов к зачету.

1. Понятие коррупции и подходы к её определению. 
2. Виды и уровни коррупции. 
3. Признаки коррупции. 
4. Источники и причины коррупции. 
5. Социально- экономические последствия коррупции. 
6. Историко-правовые закономерности коррупции. 
7. Исторические аспекты возникновения и развития коррупции. 
8. Опыт борьбы с коррупцией в дореволюционной России. 
9. Антикоррупционный опыт советской власти. 
10. Особенности антикоррупционной политики современной России. 
11. Механизмы противодействия коррупции зарубежных государств. 
12. Сотрудничество России с международными антикоррупционными структурами. 
13. Опыт противодействия коррупции в странах СНГ. 
14. Индикаторы измерения коррупции. 
15. Международный опыт измерения коррупции. 
16. Измерение коррупции в России. 
17. Социологические методы исследования коррупции. 
18.  Результаты социологического анализа коррупции в РФ. 
19. Принципы противодействия коррупции в российском законодательстве.  
20. Организационные основы противодействия коррупции. 
21. Сущность государственной антикоррупционной стратегии. 
22. Принципы антикоррупционной стратегии России. 
23. Ведомственные стратегии противодействия коррупции. Раздел 2. 
24. Антикоррупционная политика как функция государства. 
25. Определение и содержание антикоррупционной политики. 
26. Основные направления антикоррупционной политики. 
27. Формирование антикоррупционного сознания как основа антикоррупционной политики. 
28. Сравнение признаков демократического и коррупционного государства. 
29. Основные особенности антикоррупционной политики в современной России. 
30. Коррупционные риски: понятие, причины, выявление. 
31. Классификация коррупционных рисков. 
32. Индикаторы оценки и минимизации коррупционных рисков. 
33. Предупреждение коррупционных рисков, связанных с государственной службой. 
34. Конфликт интересов на государственной службе и его разрешение. 
35. Понятие антикоррупционной экспертизы, принципы ее проведения. 
36. Субъекты антикоррупционной экспертизы. 
37. Предмет и объект антикоррупционной экспертизы. 
38. Понятие коррупциогенных факторов и их виды. 
39. Методика проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов. 
40. Организационно-правовые вопросы проведения антикоррупционной экспертизы. 
41. Роль Счетной палаты РФ при проведении антикоррупционной экспертизы. 
42. Профилактика коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления. 
43. Ликвидация последствий коррупции в органах государственной власти. 
44. Антикоррупционное декларирование. 
45. Аудит эффективности использования государственных средств. 
46. Общая характеристика программ противодействия коррупции субъектов РФ. 
47. Нормативное  правовое  обеспечение  реализации  программ  противодействия  коррупции  в 
субъектах Российской Федерации. 



48. Институциональные  основы  реализации  региональных  программ  противодействия 
коррупции. 
49. Оценка социально- экономической эффективности антикоррупционной программы.
6.2.  Тестовые задания для диагностической работы. 

1. Нельзя назвать коррупцией:
а)  злоупотребление государственной властью для получения выгоды в личных целях;
б)  возможность  получения  государственным или  муниципальным служащим при  исполнении 
должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или 
услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц;
в)  деструктивная по отношению к действующим на данной территории общественным нормам и 
господствующей морали система социальных связей, которые характеризовались использованием 
должностных полномочий для получения материальной и (или) нематериальной выгоды;
г)  девиантное,  отклоняющееся  от  общепринятого,  поведение  управляющей  элиты, 
проявляющееся в нелегитимном использовании.

2. Нельзя назвать коррупцией:
а) злоупотребление государственной властью для получения выгоды в личных целях;
б)  возможность  получения  государственным  или  муниципальным  служащим  при  исполнении 
должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или 
услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц;
в)  злоупотребление  служебным  положением,  дача  взятки,  получение  взятки,  злоупотребление 
полномочиями,  коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом 
своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях 
получения  выгоды  в  виде  денег,  ценностей,  иного  имущества  или  услуг  имущественного 
характера,  иных  имущественных  прав  для  себя  или  для  третьих  лиц  либо  незаконное 
предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;
г)  разновидность  оппортунистического  поведения,  наделенного  властью  лица,  возникающая 
вследствие высокого уровня асимметрии информации между ним и гражданами.

3. Злоупотребление служебным положением это:
а)  умышленное  использование  должностным  лицом  своего  служебного  положения  вопреки 
интересам службы,  если оно совершено из  корыстной или иной личной заинтересованности и 
причинило существенный вред государственным или общественным интересам либо охраняемым 
законом правам и интересам граждан;
б)  неумышленное  использование  должностным  лицом  своего  служебного  положения  вопреки 
интересам службы, если оно причинило существенный вред государственным или общественным 
интересам либо охраняемым законом правам и интересам граждан;
в)  умышленное  использование  должностным  лицом  своего  служебного  положения  вопреки 
интересам службы, если оно совершено из не корыстной или иной личной заинтересованности и 
не  причинило  существенный  вред  государственным  или  общественным  интересам  либо 
охраняемым законом правам и интересам граждан;
г)  умышленное  неиспользование  должностным  лицом  своего  служебного  положения  в 
соответствии  с  интересами  службы,  если  оно  совершено  не  из  корыстной  или  иной  личной 
заинтересованности и не причинило существенный вред государственным или общественным
интересам либо охраняемым законом правам и интересам граждан.

4. Не является необходимым условием того, что человек может быть 
а)  человек обладает властью распределения не принадлежащих ему ресурсов по собственному 
усмотрению;
б) человек имеет должностные полномочия, которые можно использовать в личных интересах;
в)  человек имеет должностные полномочия,  которые можно использовать в интересах третьих 
лиц, способных удовлетворить его личный интерес;
г) человек имеет личностные финансовые или иные интересы, которые превышают возможности 
их удовлетворения исходя из суммы легального дохода или имеющихся гражданских правомочий.



5. Дискреция – это:
а) необходимость для кого-либо подчиняться чьему-либо усмотрению;
б) обязанность кого-либо действовать по своему усмотрению;
в) право, возможность кого-либо действовать по своему усмотрению;
г) обязанность кого-либо действовать по чьему-либо усмотрению.

6. Главным средством коррупционера в деле достижения корыстных целей можно считать:
а) умысел;
б) служебное положение;
в) дискрецию;
г) пробелы в законодательстве.

7. Не может считаться корыстной целью коррупционного деяния:
а) деньги, иные вещи, услуги;
б) незаслуженное поощрение государственной наградой;
в) продвижение по службе;
г) приобретение незаслуженной репутации.

8. К коррупционным проявлениям нельзя отнести:
а) любые деяния, совершаемые публичным лицом, в интересах определенного лица (группы лиц, 
организаций),  противоречащие  установленному  законом  порядку  реализации  таким  лицом 
(лицами) своего правового статуса;
б) склонение другого лица (группы лиц, представителей организаций) к выплате публичному лицу 
материального вознаграждения, оказания услуг и т.п. за реализацию своего должностного статуса 
в интересах этого лица (лиц);
в)  публичное  осуждение  должностным лицом поведения  (деяний)  другого  должностного  лица 
(группы лиц, организаций); 
г)  деятельность  должностных  лиц,  использующих  пробелы  и  противоречия  в  регламентации 
реализации властных полномочий, порождающие коррупционные правонарушения.

9. К коррупционным проявлениям нельзя отнести:
а)  «непрозрачное»  поведение  должностного  лица  в  ходе  исполнения  им  своих  служебных 
обязанностей;
б)  поведение  публичного  служащего,  которое  может  привести  к  совершению коррупционного 
правонарушения;
в) издание нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы;
г)  совершение должностным лицом действий,  выходящих за  пределы его полномочий (прав и 
обязанностей по должности).

10. К коррупционным проявлениям нельзя отнести:
а)  подготовку  публичным  лицом  проекта  нормативного  правового  акта  с  содержанием, 
выходящим за пределы должностных полномочий этого лица;
б) коррупционные правонарушения;
в)  поведение  должностного  лица,  которое  может  привести  к  совершению  коррупционного 
правонарушения;
г)  совершение должностным лицом действий,  выходящих за  пределы его полномочий (прав и 
обязанностей по должности.

11. Коррупционные проявления, влекущие уголовную, административную или дисциплинарную 
ответственность называются:
а) коррупциогенными факторами;
б) коррупционными правонарушениями;
в) коррупционным поведением;
Г) коррупционными преступлениями.



12. Взятка, коммерческий подкуп и т.п. – это частные случаи:
а) коррупциогенных факторов;
б) коррупционных правонарушений;
в) коррупционного поведения;
г) коррупционных преступлений.

13.  Принимаемые должностным лицом материальные ценности (предметы или деньги),  какая–
либо имущественная выгода или услуги за действие (бездействие), которое это лицо могло или 
должно  было  совершить  в  силу  своего  служебного  положения  в  интересах  кого-либо  –  это 
признаки:
а) подарка;
б) халатности;
в) умысла;
г) взятки.

14. Откатом называется:
а) незаконная передача лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческой или иной 
организации, вознаграждения имущественного характера за совершение действий (бездействия) в 
интересах дающего и незаконное получение этим лицом такого вознаграждения;
б) принимаемые должностным лицом материальные ценности (предметы или деньги), какая–либо 
имущественная выгода или услуги за действие (бездействие), которое это лицо могло или должно 
было совершить в силу своего служебного положения в интересах кого-либо;
в)  схема,  при которой должностное лицо при выборе поставщика товаров или услуг выбирает 
определённое  предложение,  и  за  это  получает  от  поставщика  вознаграждение  в  виде 
фиксированной суммы или процента от суммы сделки;
г)  незаконное  вознаграждение  имущественного  характера,  получаемое  лицом,  выполняющим 
управленческие функции в коммерческой или иной организации, не являющейся государственным 
органом, органом местного самоуправления, государственным или муниципальным учреждением.

15. Не является схемой передачи взятки:
а) предоставление преференций родственникам;
б) предоставление сверхвыгодного контракта фирме, оформленной на аффилированное лицо;
в) передача набора цифр: номера обезличенного счета в заграничном банке или кода доступа к 
кошельку электронной платежной системы;
г) определение круга юридических и физических лиц, составляющих круг аффилированных фирм 
и граждан.

16. Не является схемой передачи взятки:
а) непосредственная передача денег или других ценностей;
б)  перевод  денег  на  счет  аффилированной  фирмы,  включая  общественные  организации  и 
унитарные госпредприятия;
в) предоставление сверхвыгодного контракта фирме, оформленной на аффилированное лицо;
г) определение круга юридических и физических лиц, составляющих круг аффилированных фирм 
и граждан.

17. Незаконная передача лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческой или иной 
организации, вознаграждения имущественного характера за совершение действий (бездействия) в 
интересах дающего и незаконное получение этим лицом такого вознаграждения – это признаки:
а) коммерческого подкупа;
б) халатности;
в) умысла;
г) взятки.

18. К коррупционному правонарушению не может быть отнесено:



а) использование служащим своих служебных полномочий при решении разнообразных вопросов, 
связанных с удовлетворением материальных потребностей служащего либо его родственников;
б) предоставление не предусмотренных законом преимуществ (протекционизм, семейственность) 
при  поступлении  на  государственную  или  муниципальную  службу  и  при  продвижении  по 
государственной или муниципальной службе;
в)  оказание  неправомерного  предпочтения  физическим  лицам,  индивидуальным 
предпринимателям, юридическим лицам в предоставлении публичных услуг, а также содействие в 
осуществлении предпринимательской деятельности;
г) требование безусловного выполнения подчиненными их должностных обязанностей.

19. К коррупционному правонарушению не может быть отнесено:
а)  использование в  корпоративных интересах информации,  полученной службой конкурентной 
разведки, а также предлагаемой сотрудниками организации по личной инициативе, в том числе – 
за вознаграждение;
б) использование в личных или групповых интересах информации, полученной при выполнении 
служебных обязанностей, если такая информация не подлежит официальному распространению;
в)  требование  от  физических  и  юридических  лиц  информации,  предоставление  которой  не 
предусмотрено законом;
г)  нарушение  установленного  законом  порядка  рассмотрения  обращений  физических  и 
юридических лиц.

20. К коррупционному правонарушению не может быть отнесено:
а) предоставление не предусмотренных законом преимуществ (протекционизм, семейственность) 
при  поступлении  на  государственную  или  муниципальную  службу  и  при  продвижении  по 
государственной или муниципальной службе;
б)  использование в корпоративных интересах информации,  полученной службой конкурентной 
разведки, а также предлагаемой сотрудниками организации по личной инициативе, в том числе – 
за вознаграждение
в)  нарушение  установленного  законом  порядка  рассмотрения  обращений  физических  и 
юридических лиц;
г)  дарение  подарков  и  оказание  неслужебных  услуг  вышестоящим  должностным  лицам,  за 
исключением символических знаков внимания и протокольных мероприятий, и др.

21.  Ситуация,  при  которой  личная  заинтересованность  государственного  или  муниципального 
служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных обязанностей, 
при  которой  возникает  или  может  возникнуть  противоречие  между  его  личной 
заинтересованностью и правами и законными интересами граждан, организаций, общества или 
государства,  способное привести к  причинению вреда правам и законным интересам граждан, 
организаций, общества или государства называется:
а) личной заинтересованностью;
б) преступной халатностью;
в) конфликтом интересов;
г) подкупом.

22.  Возможность получения государственным или муниципальным служащим при исполнении 
должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного имущества или 
услуг  имущественного  характера,  иных  имущественных  прав  для  себя  или  для  третьих  лиц 
называется:
а) личной заинтересованностью;
б) преступной халатностью;
в) конфликтом интересов;
г) подкупом.

23. Коррупция, при которой коррупционеры сосредоточены в органах исполнительной и судебной 
власти, называется:
а) политической коррупцией;



б) общественной коррупцией;
в) государственной коррупцией;
г) коммерческой коррупцией.

24. Коррупция, при которой коррупционеры сосредоточены в органах законодательной власти и в 
общественных организациях, называется:
а) политической коррупцией;
б) общественной коррупцией;
в) государственной коррупцией;
г) коммерческой коррупцией.

25.  Коррупция,  при  которой  коррупционеры  сосредоточены  в  юридически  самостоятельных 
предприятиях и организациях, называется:
а) политической коррупцией;
б) общественной коррупцией;
в) государственной коррупцией;
г) коммерческой коррупцией.

26.  Коррупция,  при  которой  лицами,  злоупотребляющими  служебным  положением,  являются 
государственные чиновники, называется:
а) политической коррупцией;
б) общественной коррупцией;
в) государственной коррупцией;
г) коммерческой коррупцией.

27.  Коррупция,  при  которой  лицами,  злоупотребляющими  служебным  положением,  являются 
политические деятели, называется:
а) политической коррупцией;
б) общественной коррупцией;
в) государственной коррупцией;
г) коммерческой коррупцией.

28.  Коррупция,  при  которой  лицами,  злоупотребляющими  служебным  положением,  являются 
менеджеры хозяйствующих субъектов рынка, называется:
а) политической коррупцией;
б) общественной коррупцией;
в) государственной коррупцией;
г) коммерческой коррупцией.

29. Индивидуальными называются взятки, взяткодателями в которых выступают:
а) общественные политические организации;
б) хозяйствующие субъекты, действующие на легальной основе;
в) криминальные предприниматели, включая теневой бизнес;
г) отдельные граждане.

30. Предпринимательскими называются взятки, взяткодателями в которых выступают:
а) общественные политические организации;
б) хозяйствующие субъекты, действующие на легальной основе;
в) криминальные предприниматели, включая теневой бизнес;
г) отдельные граждане.

31. Криминальным подкупом называются взятки, взяткодателями в которых выступают:
а) общественные политические организации;
б) хозяйствующие субъекты, действующие на легальной основе;



в) криминальные предприниматели, включая теневой бизнес;
г) отдельные граждане.
32. Ускоряющими называются взятки, целью которых является:
а) ускорение взяткополучателем темпа выполнения своих служебных обязанностей;
б) замедление взяткополучателем темпа выполнения своих служебных обязанностей;
в) ограничение взяткополучателем число потенциальных требований к взяткодателю;
г) увеличение взяткополучателем число потенциальных требований к взяткодателю.

33. Тормозящими называются взятки, целью которых является:
а) ускорение взяткополучателем темпа выполнения своих служебных обязанностей;
б) замедление взяткополучателем темпа выполнения своих служебных обязанностей;
в) ограничение взяткополучателем число потенциальных требований к взяткодателю;
г) увеличение взяткополучателем число потенциальных требований к взяткодателю.

34. Взятками «доброго отношение» называются взятки, целью которых является:
а) ускорение взяткополучателем темпа выполнения своих служебных обязанностей;
б) замедление взяткополучателем темпа выполнения своих служебных обязанностей;
в) ограничение взяткополучателем число потенциальных требований к взяткодателю;
г) увеличение взяткополучателем число потенциальных требований к взяткодателю.

35. Децентрализованной называется коррупция, при которой:
а) каждый взяткополучатель определяет уровень коррупционного взаимодействия самостоятельно;
б) каждый взяткодатель действует по собственной инициативе;
в) взятки, регулярно собираемые высшими чиновниками, частично передаются их подчинённым;
г)  взятки,  регулярно  собираемые  нижестоящими  чиновниками,  делятся  между  ними  и 
вышестоящими чиновниками.

36. Централизованной по принципу «сверху вниз» называется коррупция, при которой:
а) каждый взяткополучатель определяет уровень коррупционного взаимодействия самостоятельно;
б) каждый взяткодатель действует по собственной инициативе;
в) взятки, регулярно собираемые высшими чиновниками, частично передаются их подчинённым;
г)  взятки,  регулярно  собираемые  нижестоящими  чиновниками,  делятся  между  ними  и 
вышестоящими чиновниками.

37. Централизованной по принципу «снизу вверх» называется коррупция, при которой:
а) каждый взяткополучатель определяет уровень коррупционного взаимодействия самостоятельно;
б) каждый взяткодатель действует по собственной инициативе;
в) взятки, регулярно собираемые высшими чиновниками, частично передаются их подчинённым;
г)  взятки,  регулярно  собираемые  нижестоящими  чиновниками,  делятся  между  ними  и 
вышестоящими чиновниками.

38. Низовой называется коррупция, распространенная:
а) в низшем и среднем эшелонах власти;
б) среди высших чиновников и политиков;
в) в сфере мирохозяйственных отношений;
г) среди предпринимателей.

39. Верхушечной называется коррупция, распространенная:
а) в низшем и среднем эшелонах власти;
б) среди высших чиновников и политиков;
в) в сфере мирохозяйственных отношений;
г) среди предпринимателей.

40. Международной называется коррупция, распространенная:



а) в низшем и среднем эшелонах власти;
б) среди высших чиновников и политиков;
в) в сфере мирохозяйственных отношений;
г) среди предпринимателей.

41. Институциональной называется:
а) систематическая коррупция;
б) эпизодическая коррупция;
в) периодическая коррупция;
г) коррупция как неотъемлемый компонент властных отношений.

42. Клептократией называется:
а) систематическая коррупция;
б) эпизодическая коррупция;
в) периодическая коррупция;
г) коррупция как неотъемлемый компонент властных отношений.

43. Нестабильность в экономике относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.

44. Инфляция относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.

45. Проникновение организованной преступности в легальный бизнес относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.

46. Низкая оплата труда и как следствие – материальная необеспеченность мелких чиновников 
относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.

47.  Появление богатых людей,  имеющих относительно неограниченные возможности для дачи 
взятки, относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.

48. Отсутствие прозрачности действия властей, достаточно традиционное для России, относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.



49.  Возможность  определять  в  своих  интересах  особые  правила  отношений  с  населением  и 
предпринимателями, в том числе из-за отсутствия контроля, относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.

50.  Проникновение  в  государственные  учреждения  представителей  преступных  организаций 
относится к:
а) общим причинам коррупции;
б) экономическим причинам коррупции;
в) психологическим причинам коррупции;
г) организационным причинам коррупции.
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